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Erläuterungen: 

 
Im Sekretariat der Amtsleitung 1 tritt eine Mitarbeiterin (52 % Stellenanteil) zum  

1. Oktober 2016 in die Ruhephase der Altersteilzeit ein. 
 
Eine Mitarbeiterin, welche bisher jeweils zu 50 % sowohl bei der Amtsleitung 1 als 

auch bei der Amtsleitung 6 Aufgaben des Sekretariats wahrnimmt, wird zum 1. Okto-
ber 2016 komplett in das Amt 1 versetzt werden. 

 
Hinsichtlich der im Amt 6 dann freiwerdenden 50 %-Stelle ist geplant: Im Sachbe-
reich Wohngeld, Grundsicherung, Sozialhilfe ist eine Mitarbeiterin derzeit zu 60 % 

beschäftigt. Ihr Beschäftigungsumfang soll mit 40 % der Sekretariatsarbeiten der 
Amtsleitung 6 zu einer Vollzeitstelle aufgestockt werden. 

 
Eine Mitarbeiterin des Amtes 6, welche zu 25 % den Verwaltungsbereich der Kinder-
betreuungseinrichtungen wahrnimmt, wird zum 1. September 2016 im Rahmen der 

vom Gemeinderat beschlossenen Leitungsfreistellung in den Kindergarten Pfiffikus 
wechseln. 

 
Die noch freien 10 % des Sekretariats der Amtsleitung 6 sollen dieser Stelle zuge-
schlagen werden. Es soll somit für den Bereich Verwaltung Kinderbetreuungseinrich-

tungen eine 35 %-Stelle ausgeschrieben werden. 
 

Eine Wiederbesetzung der Stelle ist zwingend notwendig. Die Verwaltung bittet des-
halb um Zustimmung zur Wiederbesetzung dieser Stelle. 
 

 
Beschlussvorschlag: Der Wiederbesetzung der freiwerdenden 35 %-Stelle 

im Amt Bildung und Soziales wird zugestimmt. 
 
 

Beratung: 
 

 

Sitzung Gemeinderat - öffentlich - 31.05.2016  

Beratungspunkt 

Amt 1 - Zentrale Steuerung und Finanzen 

Amt 6 - Bildung und Soziales 
Interne Stellenbesetzungen und Neubesetzung 

Anlagen  

Finanzposition  

vorangegangene 
Beratungen 
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