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Erläuterungen: 
 
Der Entwurf des Stellenplanes 2011 für die vollbeschäftigten Beamten weist insgesamt 19 
Stellen aus. Hinzu kommen noch sieben Stellen für die ehrenamtlichen Ortsvorsteher. 
 
Im Vergleich zum Stellenplan 2010 ergibt sich sowohl hinsichtlich der Zahl der Stellen als 
auch der Besoldungsgruppen keine Änderung.  
 
Der Verwaltung ist bekannt, dass im Rahmen des Dienstrechtsreformgesetzes auch die 
Bürgermeisterbesoldung geändert werden soll. Bei Umsetzung des Entwurfs würde sich die 
Besoldung der Bürgermeister in Städten mit 20.000 bis 50.000 Einwohnern von B 3 / 4 auf 
B 4 / 5 ändern. Nach dem vorgesehenen Zeitplan soll das Gesetz im November 2010 vom 
Landtag beraten und beschlossen werden und zum 01.01.2011 in Kraft treten. Sollte das 
Gesetz so zustande kommen, wäre die Stelle für den Oberbürgermeister im Stellenplan 
2011 in Besoldungsgruppe B 4 auszuweisen. Bis zur Beratung des Stellenplanes im Ge-
meinderat dürfte hierzu Klarheit bestehen.  
 
 
 
Beschlussvorschlag: 1. Dem Entwurf des Stellenplanes 2011 für die Beamten 

(Vollzeit) wird zugestimmt. 
 
2. Die Verwaltung wird beauftragt, soweit notwendig, bei 

evtl. Beförderungen und der in der Vorlage genannten 
Änderung der Bürgermeisterbesoldung den Stellenplan 
2011 zu aktualisieren. 

 
 
 
Beratung: 
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Anlagen 1 
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