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Erläuterungen: 
 
Im Entwurf des Teilstellenplanes für Beschäftigte ohne Wasserwerk und Eigenbetrieb Ab-
wasserbeseitigung (Vollzeit) 2012 sind insgesamt 139 Stellen ausgewiesen. Im Vergleich 
zum Stellenplan 2011 (140 Stellen) ist dies eine Stelle weniger. Gegenüber dem Stellenplan 
2011 ergeben sich folgenden Änderungen: 
 
1. Weggefallene Stellen  
 
Nr. 28 Die Stelle ist im Stellenplan Beschäftigte (Teilzeit) ausgewiesen. 
 
Nr. 31 Die Stelle ist im Stellenplan Beamte (Vollzeit) ausgewiesen. 
 
Nr. 91 Der Stelleninhaber geht zum 31.12.2011 in den Ruhesstand. Die Nachfolge ist 

anderweitig geregelt deshalb ist die Stelle im Stellenplan 2012 zu streichen. 
 
Nr. 97 Die Ruhephase der Altersteilzeit der Stelleninhaberin endete im Jahr 2011. Die 

Stelle ist deshalb nicht mehr auszuweisen. 
 
Nr. 133 Die Ruhephase der Altersteilzeit des Stelleninhabers endete im Jahr 2011. Die 

Stelle ist deshalb nicht mehr auszuweisen. 
 
 
2. Zusätzlich ausgewiesene Stellen 
 
Nr. 63 Aufgrund Neuorganisation wurde in der Kindertagesstätte Wunderfitz eine  Voll-

zeitstelle neu  ausgewiesen. 
 
Nr. 70 Aufgrund Neuorganisation im Kindergarten Augenblick wurde eine Vollzeitstelle 

neu ausgewiesen. Dafür reduziert sich eine Teilzeitstelle. Teilzeitplan Nr. 96.  
 
Nr. 100 Die Stelle wurde zur  Nachfolge mit einem Beschäftigten nach dem TVöD besetzt 

und ist deshalb im Stellenplan Beschäftigte (Vollzeit) neu auszuweisen. Eine Stelle 
im Stellenplan Beamte (Vollzeit) wird dadurch gestrichen. 

 
Nr. 143 Aufgrund des GR-Beschlusses vom 13.09.2011 ist in den Donauhallen eine Stelle 

neu auszuweisen. 
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Nach Entgeltgruppen teilen sich die Stellen wie folgt auf: 
 

Stellenplan 2012 Stellenplan 2011
(Entwurf)

1 - -

2 2 2

2Ü - -

3 10 11

4 4 4

5 17 20

6 39 38

7 - -

8 12 13

9 16 16

10 12 9

11 - 1

12 2 4

13 1 1

14 1 -

15 1 1

Insgesamt 117 120

Entgeltgruppe

 
 
 
Im Sozial- und Erziehungsdienst ausgewiesene Entgeltgruppen S 
 

Entgeltgruppe S Stellenplan 2012
Entwurf 

Stellenplan 2011

3 4 - 
6 10 11 
7 5 5 
8 - 1 
9 - - 

10 2 2 
11 - - 
12 1 1 

Insgesamt 22 20 
 
 
Beschlussvorschlag: 1. Dem Entwurf des Stellenplanes 2012 für die Beschäf-

tigten (Vollzeit) ohne Wasserwerk und Eigenbetrieb 
Abwasserbeseitigung wird zugestimmt. 

 
2. Bei evtl. Höhergruppierungen ist der Stellenplan 2012 

entsprechend zu ändern. 
   
Beratung: 

7 
BM 


