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Erläuterungen: 

 
Eine Vermessungstechnikerin (derzeitiger Beschäftigungsumfang 39 %) hat ihr Be-

schäftigungsverhältnis zum nächstmöglichen Zeitpunkt gekündigt. Die Verwaltung 
schlägt vor, den derzeitigen Beschäftigungsumfang von 39 % auf den ursprünglichen 
Beschäftigungsumfang von 50 % (die Reduzierung von 50 % auf 39 % wurde auf 

Antrag der Stelleninhaberin aus familiären Gründen vorgenommen) wieder zu erhö-
hen. Das Sachgebiet 43 Tiefbau, Abwasserbeseitigung begründet die Erhöhung mit 

folgendem Arbeitszuwachs: 
 
- Pflege und Fortführung des Lampenkatasters und digitale Aufnahme mit Einar-

beitung in das Kataster 
- Mehrarbeit für  Lampenkataster für die Einarbeitung von Erschließungen der 

Baugebiete 
- Erstellung von Bestandsplänen für Leitungsauskünfte 

- Zuarbeiten für die immens gestiegenen auszuführenden Tiefbauarbeiten 

- Bürotätigkeiten Krankheitsvertretung  
- Zuarbeiten für die Amtsleitung 

 
Aus Sicht der Verwaltung besteht nicht die Möglichkeit, die anfallenden Aufgaben mit 

dem verbleibenden Personal zu bewerkstelligen, beziehungsweise bei interner Neu-
besetzung auf die Wiederbesetzung der dann in der Verwaltung freiwerdenden Stelle 

zu verzichten. Eine Wiederbesetzung der Stelle im Sachgebiet 43 Tiefbau, Abwas-
serbeseitigung, ist aus Sicht der Verwaltung zwingend notwendig.  
 

 
Beschlussvorschlag: 1. Der Wiederbesetzung der freiwerdenden Stelle im 

Sachgebiet Tiefbau, Abwasserbeseitigung, wird 
zugestimmt. 
 

2. Der Erhöhung des Beschäftigungsumfangs um  
11 % auf 50 % wird zugestimmt. 

 
 
Beratung: 
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